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             Директор ЗАО фирма «ИТЭС»
                                                                    

         _                                                                                                                                    ___________Мужев А. А.

                                                                                                                                             «05» июня  2009 г
Программный продукт «ПАРУС-Бюджет 7»

(для регионов РФ, кроме Москвы и Московской области)

 (Базовые цены включают НДС (ставка 18%) и указаны в рублях)
	Наименование модулей и блоков программного продукта1
	ЦЕНА

	
	одно

 рабочее  место
	дополнительное рабочее  место

	Модуль «Бухгалтерия»
	18 700
	7 200

	· Подготовка первичных документов.

· Электронная выгрузка документов в форматах казначейских систем

· Учет выписок из органов Казначейства

· Учет бюджетных обязательств и лимитов бюджетных обязательств

· Ведение исполнения сметы

· Учет банковских операций

· Учет кассовых операций

· Ведение  расчётов с дебиторами и кредиторами

· Ведение расчетов с подотчетными  лицами

· Учет нематериальных активов и материальных ценностей по складам и материально-ответственным лицам

· Учет основных средств, инвентарная картотека

· Ведение учета в  централизованной бухгалтерии

· Валютный учет (история курсов, платёжные документы, переоценка)

· Налоговый учет

· Формирование месячной, квартальной и годовой отчетности  в соответствии с приказом № 25Н.
	
	

	Модуль «Бюджетный учет для поселений»
	18700
	7200

	· Формирование доходной части бюджета

· Формирование расходной части бюджета

· Санкционирование расходов бюджета
· Регистрация операций по кассовым поступлениям и выбытиям

· Учет по внебюджетным средствам местного бюджета

· Учет взаиморасчетов между бюджетами

· Регистрация операций по финансовым вложениям 

· Формирование месячной, квартальной и годовой отчетности  в соответствии с приказом № 25Н.
	
	

	Дополнительный блок к модулю: «Бюджетный учет для поселений» (цена не зависит от количества рабочих мест)

	«Реестр расходных обязательств»

· Ведение реестра расходных обязательств 

· Загрузка реестров расходных обязательств от нижестоящих бюджетов в формате XML

· Свод реестров расходных обязательств муниципальных образований

· Печать/Выгрузка в XML Сводного реестра расходных обязательств в соответствии с федеральным законодательством
	4 000

	Дополнительные блоки к модулям: «Бухгалтерия»,  «Бюджетный учет для поселений» (цена не зависит от количества рабочих мест)

	«Конвертер для перехода на новую бюджетную классификацию»

· Автоматическая очистка словарей бюджетной классификации, словаря «План счетов» и словаря «Образцы хозяйственных операций» от неиспользуемых данных

· Автоматическая загрузка новой классификации  с возможностью редактирования объема загрузки

· Автоматическое создание таблицы соответствия между старой и новой  бюджетной классификацией  

· Возможность «ручного» редактирования таблицы соответствия бюджетной классификацией

· Автоматическое формирование плана счетов по новой бюджетной классификации

· Перенос конвертором остатков со старых счетов на новые счета с возможностью «откатить» сделанные операции
	3 600

	«Бланки строгой отчетности»

· Инвентарный учет бланков строгой отчетности (билеты, трудовые книжки, талоны ГСМ и т.д.)
	3 600

	«Рабочее место главного бухгалтера»

· Аналитический инструмент оперативного контроля формирования «Главной книги»
	3 600

	«Документы произвольной формы»

· Блок для ведения учета первичных документов произвольной формы и отработки их в журнале хозяйственных операций
	3 600

	«Переоценка нефинансовых активов»
	3 000

	«Расширенная  аналитика ТМЦ»
	3 600

	«Реестр контрактов/ закупок»

· Регистрация договоров на приобретение товаров и услуг в Т.Ч. государственных и муниципальных контрактов

· Автоматическая регистрация бюджетных обязательств

· Формирование первичных документов

· Учет исполнения заключенных контрактов (совершенных закупок)

· Печать реестра государственных и муниципальных контрактов, реестра государственных закупок и прочих аналитических отчетов по исполнению

· Выгрузка реестра государственных контрактов для предоставления

· Предоставление в уполномоченный орган власти:

- Сведений о заключении (изменении) контракта 

- Сведений об исполнении (расторжении) контракта

· Выгрузка указанных сведений в актуальном формате Федерального Казначейства РФ
	4000

	Наименование модулей и блоков программного продукта1
	ЦЕНА

	
	одно

 рабочее  место
	дополнительное рабочее  место

	Модуль «Бюджетное финансирование»
	18 700
	7 200

	· Автоматизация работы финансовых подразделений распорядителей кредитов

· Автоматизация процесса составления бюджетной росписи в разрезе бюджетной классификации РФ и бюджетополучателей

· Учет изменений ассигнований и лимитов бюджетных обязательств

· Сбор заявок, распределение ассигнований и финансирования

· Создание документов на финансирование подведомственных учреждений

· Электронная выгрузка документов в форматах казначейских систем

· Широкий набор отчетов о состоянии финансирования
	
	

	Модуль «Зарплата»
	10 100
	4 700

	· Ведение учетной информации о сотрудниках в объеме, необходимом для расчета заработной платы и формирования отчетности.

· Работа со штатной структурой бюджетного учреждения на уровне подразделений и лицевых счетов

· Работа с несколькими тарифными сетками

· Ведение табельного учета с произвольным кол-вом сменных графиков работ 

· Расчет заработной платы

· Автоматическое формирование журнала операций по зарплате с любой степенью детализации

· Широкий набор расчетных методов (расчет материальной помощи, расчет больничного, отпуска, премии из среднего заработка, учет пособий, учет по исполнительным листам, учет районного коэффициента и т.д.)

· Формирование отчетов и выгрузка в электронном виде в ГНС и ПФ

· Ведение журналов учета больничных листов и отпусков

· Возможность расчета зарплаты  по Новой Системе Оплаты Труда 

· Получение отчетности по Новой Системе Оплаты Труда
	
	

	Дополнительные блоки к модулю «Зарплата» (цена не зависит от количества рабочих мест)

	«Табель» 2
· Ведение журнала учета фактически отработанного времени (ФОВ), заполнение данных о ФОВ вручную, формирование данных о ФОВ на основе учетного регистра «Рабочие календари» модуля «Зарплата»
	3 600

	«Депоненты» 

· Автоматическое создание депонентов, учет карточек депонентов, ведение книги учета депонентов, отработка депонентов в учете
	2 900

	«Перечисления» 

· Автоматическое создание карточек на перечисление, учет сумм на перечисление, формирование ведомостей на перечисление в Банк, отработка перечислений в учете
	2 900

	Модуль «Наряды» 3
	6 500

	· Автоматизация расчета бригадных нарядов (определение суммы наряда, сумм выплат сотрудникам, создание аналитических сводок для ПЭО, отражение выплат при расчете ЗП)
	


	Модуль «Кадры»
	8 000
	4 700

	· Учет работающих, принимаемых и уволенных сотрудников

· Учет анкетных данных по сотрудникам в объеме формы Т-2

· Ведение штатного расписания, учет перемещений и увольнений сотрудников

· Автоматическая отработка приказов по штатному расписанию и по сотрудникам

· Формирование стандартных отчетов
	
	

	Дополнительный блок к модулю «Кадры» (цена не зависит от количества рабочих мест)

	«Табель» 2
· Ведение журнала учета фактически отработанного времени (ФОВ), заполнение данных о ФОВ вручную, формирование данных о ФОВ на основе учетного регистра «Рабочие календари» модуля «Зарплата»
	3 600


	Модуль «Управление кадрами государственной службы» 
	18 700
	7 200

	· Подготовка первичных и отчетных документов

· Электронные личные дела государственных служащих  (военнослужащих)

· Учет прохождения  государственной службы (прием на службу, контракт, перемещение, аттестация, присвоение специальных (воинских) званий, поощрения и взыскания, увольнение)

· Пребывание государственных служащих (военнослужащих) в кадровом резерве

· Стаж государственной службы, выслуга лет

· Формирование данных для Реестра государственных служащих

· Организационная структура государственного органа

· Штатное расписание (замещение должностей государственной службы)

· Сводный учет кадров государственного органа

· Подготовка государственной, статистической и ведомственной отчетности

· Автоматизированное формирование типовых учетных документов по государственному служащему (военнослужащему)

· Автоматизированный обмен информацией между различными органами управления, а также подведомственными организациями

· Автоматизированное формирование приказов по кадрам и отработка их в базе данных

· Автоматизированный контроль своевременности исполнения этапов прохождения службы (присвоение специальных (воинских) званий, аттестации, повышение квалификации и  т.п.)

· Отработка запросов по кадровому составу и штатной численности, поиск и отбор информации по различным критериям

· Анализ количественного и качественного состава кадров и динамики его изменения

· Автоматизированный контроль достоверности информации

· Обеспечение конфиденциальности обрабатываемой информации
	
	

	Модуль «Управление кадрами федеральной государственной гражданской службы» 


	18 700
	7 200

	· Подготовка первичных и отчетных документов

· Электронные личные дела федеральных государственных гражданских служащих

· Учет прохождения федеральной государственной гражданской службы (прием на службу, контракт, перемещение, аттестация, присвоение классных чинов, поощрения и взыскания, увольнение)

· Пребывание государственных гражданских служащих в кадровом резерве

· Стаж государственной гражданской службы, выслуга лет

· Формирование данных для Реестра федеральных государственных гражданских служащих.

· Организационная структура федерального государственного органа

· Штатное расписание (замещение должностей федеральной государственной гражданской службы)

· Сводный учет кадров федерального государственного органа

· Подготовка государственной, статистической и ведомственной отчетности

· Автоматизированное формирование типовых учетных документов по федеральному государственному гражданскому служащему

· Автоматизированный обмен информацией между различными органами управления, а также подведомственными организациями

· Автоматизированное формирование приказов по кадрам и отработка их в базе данных

· Автоматизированный контроль своевременности исполнения этапов прохождения службы (присвоение классных чинов, аттестации, повышение квалификации и т.п.)

· Отработка запросов по кадровому составу и штатной численности, поиск и отбор информации по различным критериям

· Анализ количественного и качественного состава кадров и динамики его изменения

· Автоматизированный контроль достоверности информации

· Обеспечение конфиденциальности обрабатываемой информации
	
	

	Модуль «Управление кадрами государственной гражданской службы субъекта РФ» 
	18 700
	7 200

	· Подготовка первичных и отчетных документов

· Электронные личные дела государственных гражданских служащих субъекта РФ

· Учет прохождения  государственной гражданской службы субъекта РФ (прием на службу, контракт, перемещение, аттестация, присвоение классных чинов, поощрения и взыскания,   увольнение)

· Пребывание государственных гражданских служащих субъекта РФ в кадровом резерве

· Стаж государственной гражданской службы, выслуга лет

· Формирование данных для Реестра государственных гражданских служащих субъекта РФ

· Организационная структура государственного органа субъекта РФ

· Штатное расписание (замещение должностей государственной гражданской службы субъекта РФ)

· Сводный учет кадров государственного органа субъекта РФ

· Подготовка государственной, статистической и ведомственной отчетности

· Автоматизированное формирование типовых учетных документов по государственному гражданскому служащему субъекта РФ

· Автоматизированный обмен информацией между различными органами управления, а также подведомственными организациями

· Автоматизированное формирование распоряжений (приказов) по кадрам и отработка их в базе данных

· Автоматизированный контроль своевременности исполнения этапов прохождения службы (присвоение классных чинов, аттестации, повышение квалификации и т.п.)

· Отработка запросов по кадровому составу и штатной численности, поиск и отбор информации по различным критериям

· Анализ количественного и качественного состава кадров и динамики его изменения

· Автоматизированный контроль достоверности информации

· Обеспечение конфиденциальности обрабатываемой информации
	
	


	Модуль «Управление кадрами муниципальной службы» 
	18 700
	7 200

	· Подготовка первичных и отчетных документов

· Электронные личные дела муниципальных служащих

· Учет прохождения  муниципальной службы (прием на службу, контракт, перемещение, аттестация, присвоение квалификационных разрядов (классных чинов), поощрения и взыскания, увольнение)

· Пребывание муниципальных служащих в кадровом резерве

· Стаж муниципальной службы, выслуга лет

· Формирование данных для Реестра муниципальных служащих

· Организационная структура муниципального органа

· Штатное расписание (замещение должностей муниципальной службы)

· Подготовка государственной, статистической и ведомственной отчетности

· Автоматизированное формирование типовых учетных документов по муниципальному служащему.

· Автоматизированный обмен информацией с государственными органами.

· Автоматизированное формирование распоряжений (приказов) по кадрам и отработка их в базе данных.

· Автоматизированный контроль своевременности исполнения этапов прохождения службы (присвоение квалификационных разрядов (классных чинов), аттестации, повышение квалификации и т.п.).

· Отработка запросов по кадровому составу и штатной численности, поиск и отбор информации по различным критериям

· Анализ количественного и качественного состава кадров и динамики его изменения

· Автоматизированный контроль достоверности информации

· Обеспечение конфиденциальности обрабатываемой информации
	
	

	Модуль «Реестр государственных служащих» 4
	6 500
	6 500

	· Ведение реестра государственных служащих

· Формирование Сводного реестра государственных служащих
	
	

	Модуль «Реестр муниципальных служащих» 4
	6 500
	6 500

	· Ведение реестра муниципальных служащих

· Формирование Сводного реестра муниципальных служащих
	
	

	Модуль «Склад»
	8 400
	7 200

	· Учет материальных ценностей в количественном и стоимостном выражении

· Журналы платежей и запасов материальных ценностей

· Полная отчетность по складу в любой момент времени

· Прямая отработка складских документов в бухгалтерском учете
	
	

	Наименование модулей и блоков программного продукта1
	ЦЕНА

	
	одно

 рабочее  место
	дополнительное рабочее  место

	Дополнительные блоки к модулю «Склад» (цена не зависит от количества рабочих мест)

	«Комплектование»
· Ведение нормативных карт комплектов

· Создание актов комплектации и разукомплектации

· Автоподбор замен

· Учет побочной продукции

· Отражение операций комплектования в бухгалтерском учете
	4 800

	«Учет договоров» 

· Подготовка и учет договоров поставки материальных ценностей, оказания услуг, выполнения работ

· Учет взаимных расчетов с поставщиками и получателями в разрезе лицевых счетов
· Контроль прохождения обязательств по договорам (поэтапный и единовременный)
	5 000

	Модуль «Учет продуктов питания»
	10 000
	7 200

	· Формирование меню с использованием категорий довольствующихся, диет столов, времени приема пищи, типовых меню и блюд

· Формирование меню раскладки, требований на отпуск продуктов, меню-требований

· Учет расхода продуктов питания
	
	

	Модуль «Учет лекарственных средств»
	10 000
	7 200

	· Учет лекарственных средств в медицинских стационарах

· Отпуск в отделения,  приготовление, списание лекарственных средств

· Учет и возврат тары

· Автоматизация отчетности и передачи данных в бухгалтерию медицинского учреждения
	
	


	Модуль «Учет вещевого обеспечения»
	10 000
	7 200

	· Ведение учета имущества, выдаваемого сотрудникам бюджетных организаций различных ведомств государственного хозяйства
	
	


	Модуль «Подушевое финансирование в образовании»
	5 000
	3 000

	· Предназначен для тарифицирования работников образования в соответствии с методикой нормативно-подушевого финансирования
	
	

	Модуль «Тарификация в образовании» 3
	10 000

	· Учебный план, сводный учебный план, списки доплат и надбавок, тарификационная ведомость, штатное расписание, отчетные документы
	

	Модуль «Учет родительской платы»
	10 000
	7 200

	· Автоматизация учета родительской платы за содержание детей в детских дошкольных учреждениях

· Ведение состава и характеристик групп, ведение личной карточки ребенка

· Начисление платы за услуги, предоставленные ребенку детским воспитательным учреждениям

· Учет оплаты родителями услуг детского воспитательного учреждения, подготовка документов на оплату родителями
	
	

	Дополнительный блок к модулю «Администратор» (цена не зависит от количества рабочих мест) 5

	 «Сервер приложений»

· Обработка запросов к базе данных на сервере, поступающих с рабочих мест. Устанавливается на сервере, где находится база данных
	7 500

	«Мастер создания отчётов»

●        Упрощенный механизм создания отчетов при использовании Генератора отчётов
	3 000


1 Для всех модулей и блоков возможно подключение дополнительных отчетов, разработанных в генераторе отчетов «Crystal Reports» (Лицензия на генератор отчетов Crystal Reports производства Seagate Software не входит в комплект поставки).

2 При наличии блока, подходящего к двум и более модулям, достаточно приобрести его один раз в комплекте с любым из интересующих модулей.

3 Стоимость модулей «Наряды» и «Тарификация в образовании» включает неограниченное количество рабочих мест.

4 Модуль приобретается совместно с модулями - Управление кадрами муниципальной службы, Управление кадрами государственной гражданской службы субъекта РФ, Управление кадрами федеральной государственной гражданской службы, Управление кадрами государственной службы.

5 Стоимость модуля «Администратор» включена в общую стоимость любого модуля программного продукта «ПАРУС-Бюджет 7».

Пользователям модуля «Кадры» при приобретении аналогичного модуля (Управление кадрами муниципальной службы, Управление кадрами государственной гражданской службы субъекта РФ, Управление кадрами федеральной государственной гражданской службы, Управление кадрами государственной службы) и рабочих мест  - предоставляется скидка 40%.  

Пользователям модуля «Бухгалтерия» при приобретении аналогичного модуля «Бюджетный учет для поселений» и рабочих мест -  предоставляется скидка 50%.

При вторичных продажах конечным Пользователям для определения вознаграждения по сублизензионным договорам к указанным в настоящем документа ценам применяется коэффициент 0,3. 

Тел./факс: (3452) 593-462  E-mail: info@ites.ru  Internet: http://www.ites.ru 
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